Lohnstandard-CH (ELM)

Was ist «kELM»?

«ELM> ist der Lohnstandard-CH von swissdec und steht flr Einheit-
liches Lohnmeldeverfahren. swissdec — die Tragerorganisation fir
die Abwicklung von «ELM» - entwickelte diesen Lohnstandard-CH
mit dem Ziel, das Lohnmeldeverfahren in der Schweiz zu vereinfa-
chen.

Mit «kELM» entfallt das manuelle Ausfillen unzahliger Formulare
vollstandig und wird durch die elektronische Ubermittlung einer ein-
heitlichen, papierlosen, elektronischen Lohnmeldung via Internet
ersetzt. Unternehmen werden entlastet, indem sie ihre Léhne an
alle Lohndatenempfanger nur einmal melden mussen.

AHV-
Ausgleichskassen

Versicherer
Q Suva

ELM-fahiges Lohndatei im Steueramter
Lohnprogramm ELM-Format
Bundesamt fir
(XML) Statistik

Wer sind die «<ELM»-Lohndatenempfanger?

«ELM»-Lohndatenempfénger sind die AHV-Ausgleichskassen, Ver-
sicherer, die Suva, Steueramter sowie das Bundesamt fur Statistik.
Zudem wird «ELM» auch von den Schweizerischen Wirtschaftsver-
banden und vom Staatssekretariat fur Wirtschaft (SECO) unter-
stitzt.
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Wie funktioniert «kELM»?
Voraussetzungen flr die Aktivierung von «<ELM» sind die swissdec-
zertifizierte Lohnbuchhaltung und ein Internetanschluss.

Die Meldung an die Lohndatenempfanger AHV, Suva, Versicherer,
Steueramter sowie an das Bundesamt fir Statistik erfolgt in drei
Schritten:

1 Das Unternehmen Ubermittelt seine Lohndaten an einen Verteiler
im Internet — dem Distributor. Dieser leitet nur ausschliesslich
Daten an die Lohndatenempfanger weiter.

2 Die Lohndatenempfénger senden einen Freigabelink direkt zu-
rick an das Lohnprogramm (ohne Steueréamter).
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3 Das Unternehmen ruft die geschiitzten Internetseiten der Lohn-
empfanger auf, Uberprift, ergéanzt diese und gibt anschliessend
die Lohnmeldung frei.

Der Distributor speichert keine Daten sondern leitet lediglich die fur
die jeweiligen Lohnempfanger gesetzlich oder vertraglich relevan-
ten Daten weiter.

FUr wen eignet sich «<ELM»?

«ELM» richtet sich an alle Unternehmen, die ihre Lohnmeldungen
einfach und effizient abwickeln und dabei sowohl Ressourcen als
auch Aufwand sparen wollen.

Wie sicher sind die Daten?

Datenschutz hat bei swissdec héchste Prioritat. Deshalb unterzieht
sich swissdec einer Zertifizierung durch die SQS (Datenschutz-
Gutesiegel GoodPriv@cy).

Die Lohndatenempfanger empfangen nur Lohndaten von Lohnpro-
grammen, die durch swissdec zertifiziert worden sind. Die Zertifizie-
rung umfasst nebst fachlichen Themen auch umfangreiche Sicher-
heitsprifung. Sie wird im Auftrag von swissdec durch die Suva
durchgefihrt.

Die Hersteller von swissdec-zertifizierten Lohnbuchhaltungen sind:

Abacus Research AG, Acommit AG, BananaSalary, Bip Software-
house SA, borema IT-Solutions AG, CYRUS.CH Sarl, DATURA,
DotNet Soutions SA, EPSITEC SA, europa3000 AG, GESTE Infor-
matique SA, GIT SA, Guldimann & Haner, HR Access Solutions,
HSE Heimer Software AG, HSI SIRIO SA, ID Informatique & Déve-
loppement SA, INEL-Data AG, Infolog Data Center SA, Infosystem
AG, Integral Concept, Interiware SA, Interiware SA, La Gestion
Electronique SA, MacRobi GmbH, Marco Falconetti c/o Yek SA
Technologies, MCR solutions SA, Roland Messerli AG, Microsoft
Schweiz GmbH, Mirus Software AG, myfactory Software Schweiz
AG, Netlogic GmbH, OFISA Informatique SA, OPAG Informatik AG,
OPUS Solution AG, Oracle Solution AG, Ordi-Conseil SA, P&l Per-
sonal und Informatik AG, Palik Informatik, Pebe AG, PerSal AG,
Pinus AG, PIT Informationssysteme AG, Plancal AG, Presida Treu-
hand AG, Prime Vision AG, PROFIX Software AG, Progel SA, Rea-
lisator AG, Sage Pro-Concept AG, Sage Schweiz AG, Sage Simul-
tan AG, SAP (Schweiz) AG, SDM Informatik AG, SoftICESoft, Sol-
VvAxis SA, SORBA EDV AG, Soreco AG, Swiss-Soft Solutions
GmbH, Topal Solutions AG, Topas Informatik AG, ULTRASOFT
AG. Aktuelle Liste auf www.swissdec.ch.

swissdec

Der Verein swissdec wurde 2007 gegriindet und besteht aus den
folgenden Mitgliedern sowie einem Beirat:

Mitglieder: eAHV/IV als Vertreter sdmtlicher Ausgleichskassen,
Schweizerischer Versicherungsverband, Schweizerische Steuer-
konferenz, Suva.

Parnterschaft: Bundesamt fir Statistik.

Beirat: economiesuisse, Schweizerischer Arbeitgeberverband,
Schweizerischer Gewerbeverband, Fédération des Entreprises
Romandes und das SECO.

Fur mehr Informationen: www.swissdec.ch
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